
Chi sono 
Sono un orgoglioso kiwaniano che ha sempre 
servito il suo club, la sua Divisione, Il Distretto, il 
Kiwanis a vari livelli con competenza e serietà. Sono 
soprattutto un Kiwaniano che crede nel servizio 
come valore aggiunto alla propria vita. Servizio 
verso gli altri, la comunità e soprattutto i bambini di 
ogni razza, cultura e religione. 

Nel Kiwanis ho conosciuto molti amici con i quali ho 
condiviso esperienze e competenze. Insieme 
abbiamo realizzato service importanti e donato 
almeno un sorriso quando proprio non potevamo 
fare altro. Sono un Kiwaniano che crede in valori 
come la lealtà, l’onestà, la correttezza, il rispetto e  
che il Kiwanis sia veramente un mezzo per costruire 
amicizie stabili.
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�  
Insieme possiamo fare di più

Club:  
Socio dal 1997

Presidente Distinto 2004-05

Adviser Builder Club  2005-07

Segretario Distinto 2008-2009, 2010-11


Divisione:  
Lgt Distinto 2012-13

KIAR 2008-09


Distretto: 
Comitato redazione rivista Kiwanis 2005-06

Relatore Studi Kiwaniani 2009, 2017, 2019.

Chair Service Leadership Education 2009-2015

Chair Kiwanis Children’Fund 2011-14.


Kiwanis International European Federation: 
Componente comitato trainino 2008-2014

Chair Marketing & Communication 2009-2014

Certified Trainer

Chair Education & Training 2014-17

Segretario 2016-2019 


Kiwanis International: 
Chair New technology integration Com. 
2011-2014

Certified Trainer

Kiwanis Children’s Fund Ambassador 2016-2019


Riconoscimenti: 
George Hixon Fellow

George Hixon Ambassador

George Hixon Diamond

Medaglia speciale per il servizio svolto al Distretto 
nell’anno del centenario (2015)

George Hixon Diamond level 7

Charter Walter Zeller

Walter Zeller

Walter Zeller Diamond level 1

Key Ruby level 10

Fellow Service Leadership Society

Kiwanis Canada DistrictFoundation Fellow

Kiwanis Life Member. 




Alcune Cose che farò con il vostro aiuto 

• Il primo servizio di ogni socio è verso il proprio 
club e gli altri soci. Ridare l’orgoglio 
dell’appartenenza, sentirsi amici, lavorare insieme 
per service significativi sono alcune priorità che 
ogni buon officer dovrebbe avere. 


• Rimettere al primo posto i club, nucleo portante 
del distretto e del Kiwanis


• Riscoprire la gioia del servizio e dello stare 
insieme. Essere fieri del distintivo che portiamo e 
condividere le nostre esperienze tra noi e con gli 
altri. Solo così si potrà avere un reale incremento 
di soci, potenziare i club e dare soprattutto a chi 
non ci conosce l’immagine di una organizzazione 
di volontari al servizio della comunità, che vuole 
realmente cambiare il mondo.


• Potenziare la formazione dei soci e degli officer 
con incontri, scambi di informazione, dialogo 
costante, aggiornamento, solo attraverso una seria 
formazione si potrà crescere i qualità e quantità.

• Incrementare gli S. L.. P. primo service di ogni club e 
veicolo per farci conoscere meglio, nelle famiglie, 
nelle scuole, nella comunità


• Collaborare alla pari con altre associazioni che 
condividono i nostri ideali di servizio con particolare 
attenzione al problema dei bambini non 
accompagnati.


• Potenziare l’informazione attraverso la realizzazione 
della rivista distrettuale


• Assicurare continuità di azione 

• Realizzare Service condivisi di grande impatto.

Insieme possiamo fare di più
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